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Emploi PLA CEMENT
Québec rama en ligne

Ministére du Travail, de I'Emploi et de la Solidarité sociale

Visualisation de votre offre d'emploi :
surintendant/surintendante des immeubles

Cet employeur invite les personnes de 55 ans et plus a poser leur candidature.

Nombre de poste(s) a combler : 1

N° de I'offre : 4946815

Appelltion d'emploi a l'interne (si différente) : Surintend nt - Technicien en batiment -
Référence interne (n° de concours, code, etc.) : JC 3-20

POLYCLINIQUE MEDICALE CONCORDE LTEE - http://www.polyconcorde.com

Lieu de travail

300, boul. de I'1Concorde, Est
LivEl (Québec)
H7G2E6

Principales fonctions

Triv[ux de surveill_nce et de surintend( nce génér_le du batiment L’employé se rl pporter[|directement [u directeur immobilier de I Polyclinique. L’'employé
trivliller1de concert [ vec les ['utres surintend nts du service. L’'employé pourr]étre dem ndé occl sionnellement d’effectuer des taches de mlinten nce
préventive, inclulnt entre [utres de répl[r_tions sommLlires de ILlmécnique du batiment, remplcement d’écl’ir_ge, d’entretien pLys(ger et de déneigement
(trivlux sCisonniers). Horlire de trivLil virilble pl nifi¢ a I'Lv[ nce selon les besoins. Possibilité de rempl cement et de temps supplémentlire occl sionnel.
L’employé pourr(it étre [ppelé a plrticiper a des rot tions sur I”Icouverture des heures durlnt les v_cl nces estiviles, en urgence, en dehors des heures
normCles de triv(il et sur deminde en cls d’urgence.

Exigences et conditions de travail

Nivelu d'études : Collégill (DEC)
Terminé
Années d'expérience reliées a I'emploi :2 [ nnée(s) d'expérience
Description des compétences : Form[tion en méclnique du batiment ou expérience de trivLil équivilente dins un milieu connexe-simillire d’'un minimum de 2
['ns Posséder une licence de frigoriste est un [ tout import/ nt;
Lngues demi ndées : 1 ngues plrlées : fringlis
ICngues écrites : fringlis

S(lire offert : a discuter
Nombre d'heures pLr sem(ine : 20,00
Conditions diverses : T ux horlire offert en fonction de I'expérience, les [ ptitudes et de I'échelle s(1rille de 'employeur.
St tut d'emploi : perm[nent

temps pLrtiel

jour
Précisions : horlire ét[1é sur 3 jours pLr semline
Dite prévue d'entrée en fonction : 2016-02-29

Communication

Moyen(s) de communicltion : courriel (courrier électronique) : rh@polyconcorde.com

Précisions [dditionnelles : Poste idé[1 pour une personne en pré-retrite ou déja a I retrlite. Le c[ndid[ t doit [voir des [ptitudes a trLvLiller en équipe et sous
pression occl sionnelle; Clplble de rencontrer les échél nciers serrés prescrits pL r 'employeur; Flire preuve d'initil tive d ns I[Irésolution des problémes liés a
I'exploit’ tion immobiliere; Bonne dextérité mi nuelle pour les répiritions usuelles; Aptitudes a gérer et plinifier les taches d’'un progrimme GMAO ([ pplic(tion
web) Aptitudes [u service a | Iclientéle interne, [ut_ nt qu’externe. Ponctuel, fil ble et discret. FLites pLrvenir votre CV plr courriel seulement a
rh@polyconcorde.com Seuls les ¢l ndid( ts retenus seront contl ctés.

Postuler en ligne : oui
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